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ПОЛОЖЕНИЕ 

о деятельности творческих объединений 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения   

детского сада общеразвивающего вида №5 «Золотая рыбка» 

 I. Общие положения 

1.1. Настоящее положение, разработано в соответствии с Федеральным 

Законом №273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации», 

Конвенцией о правах ребёнка, Санитарно-эпидемиологическими требованиями к 

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций (Утверждены постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской от 15 мая 2013 года №26 «Об 

утверждении САНПИН» 2.4.3049-13), ФГОС ДО, Уставом МКДОУ детского сада 

общеразвивающего вида №5 «Золотая рыбка».         

1.2. Творческое объединение является основным видом объединения 

обучающихся ДОУ для более  глубокого освоения ими выбранного вида 

деятельности. 

          1.3. Основными целями работы творческих объединений, организованной в 

ДОУ являются: 

- наиболее полное удовлетворение потребностей родителей во всестороннем 

воспитании и образовании детей; 

- развитие индивидуальных способностей и интересов детей. 

1.4. К направлениям деятельности творческих объединений в ДОУ относятся: 

 физическое развитие; 

 социально -  личностное развитие; 

 познавательно-речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие. 

1.5. Деятельность творческих объединений не может быть оказана взамен 

основной образовательной деятельности. 



1.6. Деятельность творческих объединений определяется и утверждается 

приказом заведующего ДОУ на учебный год, зависит от запросов детей и их 

родителей и организуется на бесплатной основе. 

 II. Организация деятельности творческих объединений, порядок работы 

2.1. Деятельность творческого объединения осуществляется в соответствии с 

Положением и перспективным планом работы.  

2.2. Основная организационная форма  работы творческих объединений –

совместная организованная деятельность педагога и детей.  

2.3. Творческое объединение посещают обучающиеся дошкольного возраста. 

Ответственным за комплектование состава является руководитель творческого 

объединения. 

2.4. Расписание совместной образовательной деятельности творческого 

объединения  утверждается заведующим ДОУ, с учетом максимально допустимого 

объёма недельной образовательной  нагрузки по реализации основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования, возрастных 

особенностей детей и установленных санитарно – гигиенических норм. 

       2.5. В работе творческого объединения совместно с обучающимися могут 

участвовать их родители, при наличии условий и согласия руководителя 

объединения.  

       2.6. Контроль за деятельностью творческого объединения осуществляет 

старшим воспитателем ДОУ. 

2.7. Продолжительность работы объединения составляет (на основании п.2.12.7 

СанПиН ): 

 с детьми 4-го года жизни - не более 15 минут; 

 с детьми 5-го года жизни - не более 20 минут; 

 с детьми 6-го года жизни - не более 25 минут; 

 с детьми 7-го года жизни - не более 30 минут.  

2.8. Занятия недопустимо проводить за счет времени, отведенного на прогулку 

и дневной сон. 

2.9. В середине занятий обязательно проводятся физкультминутки. 

2.10. Занятия с детьми проводятся по подгруппам (количество детей не должно 

превышать 12 человек). 

 

III. Документация 

3.1. Для функционирования кружка ведется следующая документация: 

 режим работы творческого объединения; 

 перспективное планирование; 

 журнал посещения; 

 список обучающихся объединения; 

 методический материал. 

 

 

 



IV. Права и обязанности педагогов, осуществляющих деятельность  

творческого объединения 

Педагоги, осуществляющие работу творческого объединения 

4.1.  обязаны: 

-  выполнять перспективный плана работы; 

-  создать безопасные условия проведения мероприятий; 

- оформлять соответствующую документацию. 

4.2. имеют право: 

- вносить предложения по организации работы творческого объединения; 

- выступать с опытом работы на мероприятиях различного уровня. 

 

V. Контроль 

5.1. Осуществляется администрацией ДОУ. 

Заведующий, старший воспитатель ДОУ имеют право: 

- посещать работу творческого объединения, заблаговременно предупредив об 

этом руководителя объединения; 

- изменять режим работы творческого объединения по производственной 

необходимости; 

5.2 Анализ работы творческого объединения осуществляется на педагогических 

часах, педсоветах. 
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